
 

 
Hledáme nového kolegu nebo kolegyni 
 
Městská knihovna je důležitou součástí kultury a vzdělávání v Táboře. 
Zároveň procházíme velkou proměnou – rekonstruujeme hlavní budovu, 
chystáme makerspace, digitální služby i nové vzdělávací programy. Máme tým, 
který drží při sobě, a hledáme někoho, kdo nám pomůže hlídat čísla, hledat 
příležitosti a posouvat nás dál.​
 
Vypisujeme tedy výběrové řízení na nového: 
 
ekonoma*ku/projektového*ou/organizační*ho pracovníka*ici, 
 
jehož/jejíž náplní práce bude hlídání rozpočtu a finančních toků, příprava rozborů 
hospodaření, správa smluv, registru smluv a spisové služby, vyhledávání a 
administrace dotačních příležitostí, hledání neefektivit a nastavování lepších 
procesů uvnitř organizace, spolupráce na projektech a akcích knihovny a podíl 
na rozvoji strategie umělé inteligence v knihovně a jejím praktickém využití. 
 
Předpokládaný nástup 2. 1. 2026 
 
Koho hledáme 

 
●​ člověka s vysokoškolským vzděláním (ekonomický obor výhodou) 
●​ pečlivého*ou a administrativně zdatného*ou pracovníka*ici se smyslem pro 

pořádek v číslech i dokumentech 
●​ uživatele*ku digitálních nástrojů, který*á se nebojí pracovat s novými 

technologiemi a má chuť rozvíjet využití AI v knihovně 
●​ uchazeče*ku se znalostí cizího jazyka (nejlépe anglického) s aktivním 

přístupem k sebevzdělávání 
●​ samostatného*ou a spolehlivého*ou pracovníka*ici, který*á zároveň dokáže 

spolupracovat v týmu 
●​ kolegu*yni, který*á vidí v problémech příležitosti a přemýšlí v souvislostech 
●​ osobu s dobrým zdravotním stavem a odolností vůči stresu 
●​ výhodou je pro nás znalost prostředí příspěvkových organizací, dotační 

agendy a základů účetnictví 
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Co nabízíme 
 
●​ práci v knihovně, která patří mezi klíčové kulturní instituce města Tábor 
●​ plný nebo zkrácený úvazek, platové zařazení dle zákona č. 262/2006 Sb. a 

nařízení vlády č. 341/2017 Sb., ve znění pozdějších předpisů 
●​ možnost vzdělávání, osobního i profesního růstu 
●​ zaměstnanecké benefity – příspěvek na stravování (stravenkový paušál), 

příspěvek na penzijní spoření, 5 týdnů dovolené, 5 dní zdravotního volna, 
pružnou pracovní dobu 

●​ možnost být u rozvoje nových služeb a projektů (makerspace, vzdělávání 
dospělých, digitální inovace) 

●​ jistotu příspěvkové organizace a prostor pro učení a experimentování 
●​ tým, který se podporuje a hledá nové cesty 

 
 
 

Písemné přihlášky přijímáme do 10. 11. 2025 vyplněním formuláře pod QR 
kódem nebo pod odkazem. Součástí formuláře je také motivační dopis a krátký 
úkol – věnujte jim prosím pozornost. Jejich zpracování bude jedním z kritérií pro 
pozvání do dalšího kola. Případné dotazy k výběrovému řízení směřujte na 
emailovou adresu: dita.folbergerova@mkta.cz, případně na číslo 770 331 289.  
 
 

O postupu do dalšího kola budou uchazeči informováni do 21. 11. 2025. 
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